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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, ,/nvesteste in oameni!”

Axa prioritara 5 ,Promovarea masurilor active de ocupare”

Domeniul major de interventie 5.1 ,Dezvoltarea si implementarea masurilor active de
ocupare”

Titlul proiectului: Solutii inovatoare de (re)integrare a somerilor gi persoanelor pe
piata muncii

Contract de finantare nr. POSDRU/125/5.1/S/134796

Prezentare proiect

Solutii inovatoare de
(re)integrare a somerilor si
persoanelor pe piata

muncii 22 Aprilie 2014

In data de 14.04.2014 Fundatiei Romano-Germana CPPP Timisoara in calitate
de beneficiar, a finceput implementarea proiectului Solutii inovatoare de
(re)integrare a somerilor si persoanelor pe piata muncii, proiect cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013, ,Investeste in oameni!”, Axa prioritara 5
,Promovarea masurilor active de ocupare”, Domeniul major de interventie 5.1
,Dezvoltarea si implementarea masurilor active de ocupare”, Contract de finantare
nr. POSDRU/125/5.1/S/134796.

Proiectul isi propune sa ofere un program eficient de consiliere pentru 660 de
someri si persoane in cautarea unui loc de munca cu expetiza din partea
AJOFM lasi si ANOFM , formare profesionala pentru 608 someri si persoane in
cautarea unui loc de munca, in vederea (re)integrarii pe piata muncii a 92 de
someri si persoane in cautarea unui loc de munca din urmatoarele regiuni ale
tari: Vest, Sud-Est, Nord-Est, respectiv din urmatoarele judete: Timis. Arad, Caras-
Severin, Constanta, Tulcea, lasi, Suceava.

Parteneri din cadrul proiectului sunt Fundatia pentru Culturd si invatamant
loan Slavici, Patronatul intreprinderilor Mici si Mijlocii, Agentia Judeteana
pentru Ocuparea Fortei de Munca lasi, Agentia Nationala pentru Ocuparea
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Fortei de Munca si Solaris Forderzentrum fur Jugend und Umwelt gGmbH
Sachsen.

Obiectivul general al proiectului: cresterea competitivitati a 660 de someri i
persoane in cautarea unui loc de munca din Regiunea de Vest, Nord-Est si Sud-Est
in special someri de lunga durata prin participarea la un program de informare,
consiliere si formare profesionala.

Perioada de implementare a proiectului este de 18 luni.
Valoarea eligibila a proiectului fiind de 3.909.181,92 lei.

Grupul tinta al proiectului este format din:

Persoane in cautarea unuiloc de munca 147 persoane
Someri 100 persoane
Someri de lunga durata 213 persoane
Someri peste 45 ani 50 persoane
Someri tineri 75 persoane
Someri de lunga durata tineri 75 persoane

Activitatile principale ale proiectului sunt:

Al. Managementul proiectului

A2. Organizarea unei campanii de constientizare, informare si cresterea increderii in
sine.

A3. Activitati de consiliere si orientare profesionalé

A4. Activitati de formare profesioanala

Ab. Activitati de mediere

A.6.Activitati transnationale privind combaterea somajului de lungé durata

Fiecare dintre aceste activitati au ca scop indeplinirea obiectivului general al
proiectului, mai sus mentionat. ANOFM si AJOFM lasi vor contribui la realizarea
programului de consiliere si orientare profesionala,identificarea grupului tinta,
organizarea targurilor de joburi, precum si la elaborarea bazei de date cu locuri de
muncéa disponibile, prin oferirea de consultantd. Partenerul transnational Solaris
Forderzentrum fiur Jugend und Umwelt gGmbH Sachsen va furniza expertiza
transnationald in desfasurarea cursurilor din domeniul constructiilor si a energiilor
regenerabile precum si realizarea unui schimb de bune practici privind modalitati de
combatere a somajului de lunga durata.
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Cursurile de formare profesionala oferite in cadrul proiectului se axeaza pe
domeniul constructiilor, al energiilor regenerabile precum si al dezvoltarii spiritului de
afaceri.

Cursuri de formare profesionala oferite de catre Fundatia Romano-Germana
CPPP Timigoara:

Instalator instalatii tehnico-sanitare si gaze: curs specializare, 126 ore.
Lucrator finisor in constructii: curs calificare nivel 1, 360 ore.

Sudor electric : curs calificare nivel 1, 360 ore.

Lucrator comercial : curs calificare nivel 1, 360 ore.

Instalator instalatii solare: curs specializare, 126 ore.

Ingrijitor batrani: curs calificare nivel 1, 360 ore.
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Contact:

Fundatia Romano-Germana CPPP Timigoara

Calea Aradului, Nr. 56, 300291 Timisoara

Tel/Fax: 004 0256 495774, www.frgtim.ro, frg@frgtim.ro,
Persoana de contact: Catargiu Felicia

Cursuri de formare profesionala oferite de catre Fundatia pentru Cultura si
invatamant loan Slavici:

Operator calculator electronic si retele: curs initiere, 120 ore.
Engleza : curs initiere, 75 ore

Germana : curs initiere 75 ore.

Camerista : calificare nivel 1, 360 ore

Receptioner : curs perfectionare, 80 ore.

Competente antreprenoriale: 40 ore.

Manager de proiect: curs specializare, 120 ore.

NoarODdE

Contact:

Fundatia pentru Cultura si invatimant loan Slavici Timigoara
Str. Dr. Aurel Paunescu Podeanu nr.144 Timisoara

Tel/Fax: 004 0757 039 166, www.islavici.ro,

Persoana de contact: Luisa Dungan



http://www.frgtim.ro/
mailto:frg@frgtim.ro
http://www.islavici.ro/
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Cursuri de formare profesionald oferite de catre Patronatul intreprinderilor
Mici si Mijlocii Constanta :

1. Lucrator finisor in constructii: curs calificare nivel 1, 360 ore.
2. Lucrator instalator in constructii : curs calificare nivel 1, 360 ore
3. Instalator instalatii solare: curs specializare, 126 ore.
4. Instalator sisteme fotovoltaice: curs specializare, 126 ore.
5. Receptioner : curs perfectionare, 80 ore.
6. Camerista : calificare nivel 1, 360 ore
7. Engleza : curs initiere, 75 ore
8. Lucrator comercial: curs calificare nivel 1, 360 ore.
Contact:

Patronatul intreprinderilor Mici si Mijlocii Constanta

Bld. Mamaia nr.186 Constanta

Tel/Fax: 004 0241 55 43 88, www.patronat-imm.ro, patronat@cttc.ro
Persoana de contact: Groposila lulian

Cursuri de formare profesionala desfasurate cu ajutorul AJOFM lasi:
1. Instalator instalatii tehnico-sanitare si gaze: curs specializare, 126 ore.

Sudor electric : curs calificare nivel 1, 360 ore.

Lucrator comercial : curs calificare nivel 1, 360 ore.

Engleza : curs initiere, 75 ore

Receptioner : curs perfectionare, 80 ore.

Competente antreprenoriale: 40 ore.
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Dosarul de inscriere la curs trebuie sa contina:

- Copie de pe cartea de identitate — cu certificarea “Copie conform cu originalul”

- Copie de pe Certificatul de nastere — cu certificarea “Copie conform cu originalul”

- Copie de pe Certificatul de casatorie — cu certificarea “Copie conform cu originalul”
pentru cazurile schimbéarii numelui

- Copie de pe ultimul act de studii — cu certificarea “Copie conform cu originalul”

- Adeverintd medicald, in original, ( de la medicul de familie sau medicul de
intreprindere ) cu mentiunea “Apt pentru cursul de specializare/calificare Tn meseria

- CARNET SOMER- Copie conform cu originalul”


http://www.patronat-imm.ro/
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Perioada de inscriere la cursurile de formare profesionala:
15.06.2014 — 15.05.2015

Rezultatele propuse in cadrul proiectului

Indicatori [1 output] Valoare
Numarul somerilor de lunga durata participanti la programe integrate 288
Numarul somerilor de lunga durata participanti la programe integrate, din care: femei 142
Numarul somerilor de lunga durata participanti la programe integrate, din care: tineri 75
Numar de persoane care au beneficiat de consiliere/ orientare - acces pe piata muncii 660
Numar de participanti la instruire — acces pe piata muncii 608
Numar de participanti la instruire, someri de lunga durata — acces pe piata muncii 288
Indicatori [2 result] Valoare
Ponderea somerilor de lunga durata care au participat la programe integrate certificati 70
(%)
Ponderea somerilor de lunga durata care au participat la programe integrate certificati 49
(%), din care: femei
Ponderea somerilor de lunga durata care au participat la programe integrate certificati 26
(%), din care: tineri
Ponderea persoanelor care in termen de 6 luni dupa participarea la programe integrate 14
si-au gasit un loc de munca (%)- acces pe piata muncii
Ponderea persoanelor care in termen de 6 luni dupa participarea la programe integrate 0
urmeaza o alta forma de pregatire (%)- acces pe piata muncii
Numar de participanti la instruire care gi-au gasit un loc de munca in termen de 6 luni - 92
acces pe piata muncii
Numar de participanti la instruire care urmeaza o alta forma de pregatire - acces pe 0
piata muncii
Numar de persoane care au demarat o activitate independenta — acces pe piata muncii 5
Numar de participanti la instruire certificati, gomeri de lunga durata — acces pe piata 202

muncii
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Numar participanti FSE - femei 280
Numar participanti FSE — grupa de varsta 15 — 24 ani 170
Parteneri transnationali implicati in proiect - acces pe piata muncii 1

Prin proiect se doreste asigurarea de competente generale si specifice a 608
someri si persoane in cautarea unui loc de munca, in domeniul constructiilor,
hotelier, energiei regenerabile, utilizare Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor,
limbi  straine si competente antreprenoriale care sa le permita
integrarea/reintegrarea pe piata muncii.

Fundatia Romé&no-Germana CPPP Timisoara

(Fundatia Romé&no-Germana de pregatire si perfectionare profesionala in
domeniul constructiilor)

Lazar Dan lonel, Responsabil formare
Telefon: 0256 426 780

www.frgtim.ro

Adresa: Calea Aradului nr. 56 Timisoara
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http://www.frgtim.ro/

